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INFORMAŢII PERSONALE Oneț Romana 

Sexul Feminin | Data naşterii           | Naţionalitatea Română  

EXPERIENTA PROFESSIONALA 

1 martie 2022- prezent SEF LUCRARI/ Lector universitar doctor 
Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Centrul Universitar Nord Baia Mare 
Facultatea de Litere, Departamentul de Știinte Socio- Umane  
Str. Victoriei, nr. 76, 430122 Baia Mare, Romania 

 Managementul si evaluarea programelor in asistenta sociala
 Sistemul de asistenta sociala
 Politici publice
 Organizarea si managementul serviciilor de asistenta sociala
 Asistenta sociala in UE
 Politici sociale
 Politici de incluziune sociala
 Politici social-europene in asistenta sociala a varstnicilor si persoanelor cu dizabilitati

Tipul sau sectorul de activitate: învățământ universitar, specializare asistență socială, politici publice 

1 noiembrie 2020 -28.02.2022   Șef Serviciu Dezvoltare Socială 
Consiliul Local al Municipiului Baia Mare – Directia de Asistență Socială  

Str. Dacia, nr. 1, 430406 Baia Mare, Romania, www.baiamare.ro 

Coordonare servicii sociale si centre sociale: 
1. Coordonarea Biroului Consiliere si Analiza Sociala:
a/ acordare prestatii exceptionale 
b/ evaluare, monitorizare persoane varstnice 
c/ servicii sociale primare- informare si consiliere 
2. Coordonare Centrul Multifunctional Romani:
– centru de zi pentru copii: gradinita, after school, servicii de zi
– centru de informare si consiliere: informare si consiliere sociala, psihologica, facilitarea accesului
la educatie, ocupare. 
3. Coordonare Centrul de Reabilitare Sociala pentru Copii:
- centru de zi pentru copii: gradinita, after school, servicii de zi
- servicii sociale pentru familiile copiilor si tinerilor in situatii de risc

Tipul sau sectorul de activitate: administrație publică locală, asistenta sociala a copiilor, tinerilor si 
persoanelor marginalizate social 

1.08.2017- 31.10.2020  Director Directia Dezvoltare si Incluziune Sociala 
Consiliul Local al Municipiului Baia Mare – Directia de Asistență Socială 
Str. Dacia, nr. 1, 430406 Baia Mare, Romania, www.baiamare.ro 
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Coordonare centre sociale: 
1. Coordonare Centrul de Reabilitare Sociala pentru Copii:

- centru de zi pentru copii: gradinita, after school, servicii de zi 
- servicii sociale pentru familiile copiilor si tinerilor in situatii de risc 

2. Coordonare Cantina de Ajutor Social si Cantina1:
- cantina sociala, servicii sociale
3. Coordonare Centru Social Multifunctional tip Azil de Noapte
- azil de noapte, servicii sociale
4. Coordonare Centrul de Consiliere pentru Agresori

Coordonare cercetare, strategii, programe proiecte, politici sociale 
1. Compartiment Cercetare, Planificare si Analiza Statistica
2. Compartiment Monitorizare Postimplementare, Contrantare Servicii Sociale
3. Compartiment Strategii, Programe, Proiecte: elaborare strategii, managementul si evaluarea

programelor si proiectelor

Tipul sau sectorul de activitate: administrație publică locală, politica sociala, strategii, programe, 
proiecte, cooperare în rețele naționale și internaționale, asistenta sociala a copiilor, tinerilor si 
persoanelor marginalizate social 

20.02.2019- 28.05.2021 Manager proiect 
Municipiul Baia Mare  
Str. Gheorghe Sincai, nr. 37, 430311 Baia Mare, Romania, www.baiamare.ro  
Coordonare proiect „Scoala asa cum ne place!”- Masuri integrate de crestere a accesului si participarii 
copiilor, tinerilor si adultilor la educatie, valoare proiect 9.283.645,26 lei, finantat prin Programul 
Operaţional Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritară 6, ”Educație și competențe”,Prioritatea de 
investiții 10 (i) ”Reducerea și prevenirea abandonului școlar timpuriu și promovarea accesului egal la 
învățământul preșcolar, primar și secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de învățare formale, non 
formale și informale pentru reintegrarea în educație și formare”, cod apel: 
POCU/74/6/18/18/Operațiune compozită OS 6.2, 6.3, 6.4, 6.6,  cod proiect 104770 

- Managementul proiectului 
- Implementarea cu succes a activităților proiectului și pentru atingerea rezultatelor planificate 

în proiect 
- Asigurarea derularea proiectului în parametri stabiliți si executarea la timp a activităților 
- Comunicarea cu partenerii din cadrul proiectului si respectarea obligatiilor contractuale care 

decurg din acordurile de parteneriat. 
- Pregatirea si organizarea planurilor de activitate in cadrul proiectului si asigurarea resurselor 

necesare pentru atingerea obiectivelor proiectului. 
- Administrarea bugetului proiectului in conformitate cu procedurile interne aplicabile si cu 

conditiile finantatorului. 
- Coordonarea activitatilor proiectului, supervizarea directa a echipei de implementare (50 

angajați) 
Monitorizarea progresului atins fata de obiectivele propuse si redactarea de rapoarte catre finantator 

Tipul sau sectorul de activitate  Administrație publică locală, management proiecte, asistenta sociala, 
educatie 

22.02.2016-01.07.2016 
31.10.2016-30.09.2017 
02.10.2017-30.09.2018 
25.02.2019-30.09.2019 

14.10.2021-28.02.2022 

Cadru asociat: lector universitar doctor 
Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Centrul Universitar Nord Baia Mare 
Facultatea de Litere, Departamentul de Știinte Socio- Umane  

Str. Victoriei, nr. 76, 430122 Baia Mare, Romania 
 Managementul si evaluarea programelor in asistenta sociala
 Parteneriat public-privat
 Sistemul de asistenta sociala
 Demografie si planificare familiala
 Seminar de specialitate
 Politici de Ocupare
 Bazele asistentei sociale
 Deontologie profesionala
 Politici publice
 Organizarea si managementul serviciilor de asistenta sociala
 Asistenta sociala in UE
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Tipul sau sectorul de activitate: învățământ universitar, specializare asistență socială, politici publice 

28.11.2017-19.02.2019 Manager 
Asociatia Grup de Actiune Locala Baia Mare (GAL Baia Mare) 
Str. Valea Rosie, nr. 10C, 430145 Baia Mare, Romania 
▪ Managementul Asociatiei Grup de Actiune Locala Baia Mare 

 

Tipul sau sectorul de activitate: asistență socială, politici sociale 

16.02.2015- 31.07.2017 Director General Adjunct Servicii Sociale 
Consiliul Local al Municipiului Baia Mare – Directia de Asistență Socială  
Str. Dacia, nr. 1, 430406 Baia Mare, Romania, www.baiamare.ro 
Coordonare servicii sociale: 

1. Coordonare servicii pentru copil si familie: Serviciul Copil- Familie, Compartiment 
preventie, Centrul de Tranzit pentru tineri iesiti din sistemul de ocrotire al statului, 
Centrul Social Tranzit pentru victimele violentei domestice, Centrul de Consiliere pentru 
Agresori, Centrul de Reabilitare Sociala pentru Copii, Centrul Comunitar Romani 

2. Coordonare servicii persoane marginalizate: Cantina de Ajutor Social, Cantina1, 
CentrulSocial Multifunctional tip Azil de Noapte 

3. Coordonare servicii pentru persoane cu dizabilitati: Centrul Social Phoenix (copii si 
adulti cu dizabilitati), Centrul de Zi pentru Copii si Tineri cu Nevoi Speciale Luchian 

4. Coordonare servicii pentru persoane varstnice: Centrul Social Caspev, Centrul Social 
Multifunctional Rivulus Pueris (varstnici, tineri, copii), Centrul Social Regina Maria 

5. Coordonare servicii sociale primare: Compartiment Consiliere si Analiza Sociala, 
Compartiment ingrijitori persoane varstnice 

6. Coordonare servicii de educatie timpurie: 5 crese 
Coordonare cercetare, strategii, programe proiecte, politici sociale 

1. Compartiment Cercetare, Planificare  
2. Compartiment Monitorizare Postimplementare, Contractare Servicii Sociale 
3. Compartiment Programe, Proiecte: managementul si evaluarea programelor si 

proiectelor 

 

Tipul sau sectorul de activitate  Administrație publică locală, politica sociala, strategii, programe, 
proiecte, cooperare în rețele naționale și internaționale, asistenta sociala a copiilor, tinerilor, familiilor, 
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice si marginalizate socială 

1.04.2013- 15.02.2015 Sef Serviciu Dezvoltare Sociala 
Consiliul Local al Municipiului Baia Mare – Directia de Asistență Socială  
Str. Dacia, nr. 1, 430406 Baia Mare, Romania, www.baiamare.ro 
Coordonarea următoarelor activități: 
a/ Cercetare: audit social, analize cantitative (baze de date) și calitative, analize de impact, studii, 
cercetări, rapoarte 
b/ Dezvoltare: definirea politicilor de dezvoltare instituțională și socială  

- Municipiul Baia Mare: coordonarea procesului de elaborare a politicilor sociale privind diferite 
grupuri vulnerabile sau pe probleme sociale 

- Zona Metropolitană Baia Mare 
- Regiunea Nord-Vest: contribuție la elaborarea Planului Regional de Acțiune îentru Ocuparea 

Forței de Muncă și  Incluziune Socială (PRAO NV) 
c/ Marketing social: 

- activitati de coordonare a organizării diferitelor evenimente (conferințe, simpozioane, mese 
rotunde); 

- reprezentarea instituției la întâlniri relevante, grupuri de lucru, conferințe, seminarii, 
simpozioane. 

d/ Cooperare în rețele administrativ-teritoriale la nivel metropolitan, regional și național. 
e/ Inițierea de propuneri legislative și lobby la nivel național pentru îmbunătățirea sau modificarea 
legislației în domeniul social, prin intermediul Asociației Municipiilor din România. 
 
Tipul sau sectorul de activitate  Administrație publică locală, politica sociala, strategii, programe, 
proiecte, cooperare în rețele naționale și internaționale, asistenta sociala 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

                                  2021       Modul Psihopedagogic postuniversitar Nivel II 

                                                    Universitatea  Tehnica din Cluj-Napoca, Centrul Universitar Nord Baia Mare,  

                                                                 Departamentul de Specialitate cu Profil Psihopedagogic 

                                                                 Domeniul asistenta sociala 

1.10.2012- 30.09.2013 Cadru asociat: lector universitar doctor 
Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Centrul Universitar Nord Baia Mare: Facultatea de 
Litere, Departamentul de Știinte Socio- Umane  
Str. Victoriei, nr. 76, 430122 Baia Mare, Romania 
Master „Asistența și Incluziunea Socială a Vârstnicilor si Persoanelor cu Dizabilități”  

- discipline:  
 Politici de Incluziune Socială pentru Persoane cu Dizabilități  
 Politici de Incluziune Socială pentru Persoane de Vârsta a III-a  
 Tehnici de consiliere 
 Integrarea sociala, recuperarea și reabilitarea persoanelor cu dizabilități  
 Elaborarea proiectelor de cercetare-actiune in domeniul persoanelor de varsta a III-a  

 

Tipul sau sectorul de activitate  Invățământ universitar, specializare asistență socială, politici sociale 

01.06.2007- 31.03.2013 Inspector 
Consiliul Local al Municipiului Baia Mare – Directia de Asistență Socială  
Str. Dacia, nr. 1, 430406 Baia Mare, Romania, www.baiamare.ro 
 Analiza cadrului european si national al politicilor sociale (strategii) 
 Asistenta in constructia cadrului legislativ si institutional necesar aplicarii politicilor sociale la nivel 

local 
 Integrarea SPAS in retele de cooperare de specialitate la nivel national si international, asigurand 

transferul de bune practici si cresterea capacitatii institutionale 
 Implicarea activa in dezvoltarea unor noi policiti ale institutiei in vederea dezvoltarii acesteia, pe 

baza fondurilor europene nerambursabile, atrase prin proiecte 
 Managementul si evaluarea programelor si proiectelor 

Tipul sau sectorul de activitate  Administratie publica, specializare asistență socială, politici sociale, 
managementul si evaluarea programelor si proiectelor 

01.11.2010- 31.10.2012 Consultant administratie publica 
Federatia Organizatiilor Neguvernamentale Maramures 
Str. Dacia, nr. 1, 430406 Baia Mare, Romania 

- Elaborare Politica zonala de ocupare si incluziune sociala Zona Metropolitana Baia Mare, in 
cadrul proiectului POSDRU 104/5.1/G/79044 

Tipul sau sectorul de activitate  Politici sociale, implementare proiecte 

15.06.2005- 31.05.2007 Lucrator social 
Municipiul Baia Mare- Serviciul Public Asistenta Sociala Baia Mare  
Str. Dacia, nr. 1, 430406 Baia Mare, Romania 
▪ Managementul si evaluarea programelor si proiectelor 

▪ Cooperare cu ONG 

Tipul sau sectorul de activitate  Administratie publica,  asistență socială 

 
2008-2011  

 
Doctor în Relații Internaționale și Studii Europene 

 

Universitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Istorie și Filosofie 

Școala doctorală: Relații internaționale, studii europene   
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Teza de doctorat: „Politica de protecție socială și incluziune socială la nivelul Regiunii Nord-Vest” 

Coordonator de doctorat: profesor univ.doctor Vasile Puscaș – Director al Institutului de Cercetări 
Europene, Universitatea Babeș-Bolyai; fost Negociator Şef al României cu Uniunea Europeană 
(2000-2004); Ministru al Integrării Europene; Ministru al Afacerilor Europene (2009) 

Domenii studiate: Politici europene de coeziune economică și socială, Relații internaționale 

contemporane; România în sistemul relațiilor internaționale sec. XIX-XX; Doctrine politice în sec. XX, 
Modelarea noii Europe, Metodologia cercetării istoriei moderne și contemporane. 

2010-2011 Modul Pedagogic nivel 1  

Universitatea de Vest Vasile Goldiș, Departamentul de pregatire a personalului didactic   

Domenii studiate: 

- Fundamentele pedagogiei, Teoria si metodologia curriculum-ului 
- Teoria si metodologia instruirii/ evaluarii 
- Didactica specializarii 
- Instruire asistata pe calculator 

- Practica pedagogica 

2008 - 2010 Masterat  

Universitatea de Nord Baia Mare, Facultatea de Litere, Secția Asistență Socială 

Supervizare în asistența socială 

Domenii studiate: 
- Managementul organizatiilor 
- Statutul de supervizor 
- Managementul de caz 
- Indicatori sociali, planificare strategica, monitorizare si evaluare 
- Constituirea echipei, managementul timpului si stresului 

- Etica profesionala 

August 2010 Management- Certificat de absolvire atestat de către Ministerul 
Muncii, Familiei și Egalității de Șanse și Ministerul Educației, 
Cercetării și Tineretului 

 

Fundația Centrul de Resurse Juridice, București 

Program de perfecționare „Management”  

Management 

Octombrie 2008 – Martie 2009 Curs postuniversitar „Managementul proiectelor”  

Universitatea de Nord Baia Mare, Facultatea de Litere  

Domenii studiate: 
Management financiar, Achiziții publice, Managementul proiectelor, Metode și tehnici de 
management, Comunicarea în cadrul proiectului, s.a. 

Septembrie 2008 Formator - Certificat de absolvire atestat de către Ministerul Muncii, 
Familiei și Egalității de Șanse și Ministerul Educației, Cercetării și 
Tineretului 

 

Ministerul Culturii și Cultelor, Centrul de Pregătire Profesională în Cultură  
Program de formare profesională -  perfecționare „Formator”  
Domenii studiate: 
Educația adultului, Identificarea nevoilor de formare, Principiile comunicării, Aspecte psihologice ale 
formării, Vizualizarea și comunicarea vizuală, Metode de formare, Evaluarea formării, ș.a. 

Iulie 2008 Manager de proiect- Certificat de absolvire atestat de către 
Ministerul Muncii, Familiei și Egalității de Șanse și Ministerul 
Educației, Cercetării și Tineretului 
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COMPETENΤE PERSONALE   

 

 

 
 

SC Info-Educația SRL 

Program de perfecționare „Manager de proiect” 

Specificarea cerințelor, estimarea resurselor, realizarea programelor, asigurarea resurselor, 
managementul contractelor, identificarea și controlul riscurilor, managementul echipei de proiect, 
managementul implementării. 

2000-2007 Licența în Științe Juridice  

Universitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Drept , Cluj-Napoca  

- Drept comunitar și instituții comunitare, Drept internațional public, Drept internațional privat; Drept 
comunitar al afacerilor; 
- Drept constituțional și instituții politice, Drept administrativ, Drept civl, Drept penal, Dreptul finanțelor 
publice, Drept comercial, Dreptul muncii, Criminalistica, Procedura civilă, Procedura penală, Dreptul 
familiei, ș.a. 

- Psihologie juridică, Sociologia dreptului, Economie politică, Informatica juridică, Limba engleză. 

1996-2000 Licența în Științe Administrative  

Universitatea Babeș-Bolyai, Facultatea de Științe Politice și Administrație Publică 

Secția: Administrație Publică , Cluj-Napoca  

- Instituții internaționale și drepturile omului, Drept și administrație publică; 
- Managementul administrației publice, Politici publice, Politici regionale și administratia publică 
locală, Evaluarea programelor în administrația publică, Managementul resurselor umane, Drept 
Constituțional și instituții publice;  
- Sociologia comunicării, Tehnici comunicaționale, Tehnici de negociere, Relații cu publicul; 
- Istoria ideilor și doctrinelor politice, Management și legislație electorală, Metode și tehnici de 
cercetare; 
- Buget/Finanțe, Urbanism și amenajarea teritoriului, Ecologie, Birocrație și corupție, ș.a. 

Limba(i) maternă(e) Română  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Limba engleză B1 B2 B1 B2 B1 

 Certificat de competențe lingvistice- limba engleză, Centrul Universitar Nord din Baia Mare, Universitatea 
Tehnica din Cluj-Napoca, 2020 

Specificaţi limba străină Specificaţi nivelul  Specificaţi nivelul  Specificaţi nivelul  Specificaţi nivelul  Specificaţi nivelul  

 Scrieţi denumirea certificatului. Scrieţi nivelul, dacă îl cunoaşteţi.  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  - excelente abilități de comunicare și networking, dobândite în munca în parteneriat public-privat cu 
organizațiile nonguvernamentale, cu instituțiile administrației publice locale și centrale și cu organizații 
internaționale, în conferințe internaționale, campanii de informare și de strangere de fonduri; 

- bună relaționare interinstituțională la nivelul administrației publice și cu organisme internaționale, 
dobândită cu ocazia îndeplinirii atribuțiilor de reprezentare a instituției; 

- abilități de a coordona echipe multidisciplinare și multietnice. 
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

- abilități de coordonare/ evaluare/ monitorizare a programelor de finanțare din bugetul local si 
proiectelor finantate din fonduri nerambursabile; 

- organizarea echipelor multidisciplinare de proiect, munca în echipe transnaționale; managementul 
proiectelor internaționale;  

- asigurarea participării comunitare în procesul decizional local, prin întocmirea participativă a 
documentelor de atribuire a finanțărilor locale și a celor de planificare strategică; 

- abilități de organizare și management dobândite cu ocazia coordonarii de proiecte cu fonduri 
europene; în prezent coordonez un proiect cu 50 angajați  

- abilități manageriale dobândite cu ocazia ocupării funcțiilor de conducere: sef serviciu, director 
general adjunct și director în cadrul Direcției de Asistență Socială 

- abilități de analiză și sinteză. 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

- Managementul proiectelor și programelor 
- Abilitati de cooperare și munca în echipa 
- Specializare asistență socială 

Competenţe informatice  - bune cunoştinţe de Microsoft Office: Concepte de baza ale tehnologiei informației, Utilizarea 
computerului și organizarea fișierelor, Procesare de text Word, Internet și poștă electronică, Baza de 
date Acces, Calcul tabelar Excel, Prezentări Power Point; 

- cunoștințe de bază: Adobe; 

- analize cantitative realizate pe bazele de date ale instituțiilor administrației publice; 
- abilitatea de a utiliza mijloacele tehnice de birou moderne. 

Alte competenţe  - flexibilitate, comunicare deschisă, bună relaționare interpersonală și interinstituțională, rigurozitate; 
- orientare spre obiective, capacitate de adaptare și de muncă în condiții de stres. 

Permis de conducere  Dețin  permis de conducere, categoria B 
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Publicaţii 

 

 

 

 

Proiecte 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Conferinţe 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seminarii 

 

 

 

 

 

 

 

 

Distincţii, afilieri 

 

 

 

 

Colaborări 

 

Publicații (a se vedea Lista lucrarilor): 
- 8 carti – autor sau co-autor, din care 7 lucrari publicate la edituri recunoscute CNCS; 
- 1 articol publicat în reviste de specialitate de circulaţie internaţională recunoscute (cotate ISI) 
- 7 articole publicate in reviste indexate in bazele de date internationale recunoscute; 
- 3 lucrari publicate in volumele unor conferinte internationale. 

 
a/ Consultant administrație publică - proiect ”Rețeaua de măsuri active de ocupare în 15 unități 

administrativ teritoriale din regiunea Nord-Vest”, implementat de Federația organizațiilor 

neguvernamentale din Maramureș, Centrul de Cercetare și Formare al Universității de Nord Baia 

Mare, Agenția Județeană de Ocupare a Forței de Muncă Maramureș, Asociația Sistemul Urban Baia 

Mare și Asociația Consorțiul Zonal pentru Dezvoltare Socială Maramureș, finanțat prin Fondul Social 

European, POS-DRU, AP 5, DMI 5.1. 

b/ Coordonator partener- proiectul „JCVG- Jovens contra a violência de género/ YOUTH AGAINST 

GENDER VIOLENCE”, implementat de Municipiul Torino în parteneriat cu Municipiul Baia Mare, 

finanțat prin Programul Europeaid, Non State Actor and Local Authorities in Development 

(EuropeAid/131143/C/ACT/Multi), valoare 43.307 euro pentru partenerul Municipiul Baia Mare. 

c/ Manager proiect „Centrul de educatie timpurie Curcubeu”, implementat de Municipiul Baia Mare în 

parteneriat cu Asociatia Pactul Regional Nord-Vest pentru Ocupare si Incluziune Sociala, finanțat prin 

SEEA GRANTS, valoare totală proiect 2.896.761,90 lei, respectiv 625.783 euro. Cercetare: „Ghid de 

integrare a femeilor pe piața muncii”. 

d/ Coordonator grup local de actiune- Proiect „Boosting Social Innovation – Stimularea inovării 

sociale (BSInno)” implementat de Municipiul GDANSK, in parteneriat cu Municipiul Baia Mare, finantat 

prin Programul Urbact III. 

e/ Reprezentant institutional- Proiect „Recunoaste si schimba”, implementat de Municipiul Torino, in 

parteneriat cu Municipiul Baia Mare, Directia de Asistenta Sociala, Contractul de Grant – Actiuni 

Externe ale Uniunii Europene – CSO – LA/ 2017/ 388 – 053, valoare 75.206,35 euro pentru 

partenerul Municipiul Baia Mare. Cercetare: „Discriminarea și violența bazată pe gen și migrație”. 

Perioada de implementare: 2017-2020. 

f) Manager proiect „Scoala asa cum ne place!”- Măsuri integrate de creștere a accesului și participării 

copiilor, tinerilor și adulților la educație, implementat de Municipiul Baia Mare, in parteneriat cu 

Fundația Hope and Homes for Children România şi Şcoala gimnazială „Vasile Alecsandri” Baia Mare, 

finantat prin Programul Operațional Capital Uman 2014–2020, valoare totală 9.283.645,26 lei. 

Perioada de implementare: 2018-2022. 

- International Conference „Globalization, Intercultural Dialogue and National Identity”, Tirgu Mures, 
2020;  

- Conferința Internaționala “Literature as Mediator. Intersecting Discourses and Dialogues in a 
Multicultural World”, Tirgu Mures, 2019; 

- International Conference “Globalization, Intercultural Dialogue and National Identity”, Tirgu Mures, 

2018;  
- Lector in cadrul seminarului “O piata a muncii incluziva”, Oradea, 13-15 septembrie 2018; 

- Conferinta Internationala “Traditii, identitate nationala, dialog intercultural, diversitate”, Baia Mare, 27-
28 octombrie 2017. 

 
- Participare in cadrul cercului stiintific al studentilor cu tema „Dileme si provocari actuale in 
dezvoltarea sociala”, UTCN, Baia Mare, 2016; 

- Secretar științific/ lector – Conferința internațională privind intervenția multisectorială în violența 
domestică și incluziunea socială pe piața muncii a victimelor violenței în familie, Universitatea de Nord 
Baia Mare, 2011; 

- Coordonator organizare și moderator – Conferința Internațională Imbătrânire Activă și Servicii pentru 
Seniori, organizată de Municipiul Baia Mare în parteneriat cu Ministerul Muncii, Familiei și Protecției 
Sociale, Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca, Asociația ASSOC, Baia Mare, 2012; 

 
- Vicepresedinte al Corpului Profesional al Specialiștilor în servicii sociale, din cadrul Asociației 
Municipiilor din România; 
- Diploma pentru aportul semnificativ si sustinerea comunitatii rrome, Asociatia Young Roma 
Maramures, Baia Mare, 2018; 

- Diploma pentru implicarea in organizarea workshop-ului cu tema „Modalitati de abordare a copiilor cu 
tulburari de dezvoltare”, Inspectoratul Scolar al Judetului Maramures, 2017.  

- Masa rotunda „Initiative in politici publice alternative pentru servicii sociale de impact”, Asociatia 
ASSOC, Baia Mare, 2019; 

- Colaborare cu Asociația Young Roma Maramures, Fundația de Voluntari Somaschi, Fundația Hope 
and Homes for Children Romania, Asociația ASSOC. 
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ONEȚ ROMANA 
Semnătura 

▪ copii ale diplomelor şi certificatelor;

▪ adeverințe de la locul de muncă;

▪ lista publicaţiilor. 


